
Du passt zu uns, wenn Du...gerne mit Gesetzestexten arbeitest.Interesse  an  kommunalpolitischen  Themen hast.gerne  mit  anderen  Menschen  zusammen­arbeitest und teamfähig bist. selbstständiges  Arbeiten  und  Zuverlässig­keit zu Deinen Stärken zählst.(Fach­) Abitur hast.

Inhalte des Studiums
Ausbildungsstandorte:Kommunale  Hochschule  für  Verwaltung  in Niedersachsen  mit  Sitz  in  Hannover  (Stu­dium)Stadtverwaltung Melle (Praxis)Fremdausbildung bei einer anderen Behörde (Praxis)Nach dem ersten Studienjahr wird gemein­sam  mit  der  Stadt  Melle  der  Studiengang (Hauptstudium) festgelegt.Studiengang „Allgemeine Verwaltung“Schwerpunkt des Hauptstudiums ist die Ver­mittlung  rechtswissenschaftlicher  Fähig­keiten  mit  dem  Schwerpunkt  öffentliches Recht.Studiengang  „Verwaltungsbetriebswirt­schaft“Das  Hauptstudium  enthält  einen  höheren Anteil wirtschaftswissenschaftlicher Inhalte mit  den  Schwerpunkten  Betriebswirt­schaftslehre und Rechnungswesen.Zu Beginn  des  Studiums wirst Du  zur*zum Stadtinspektor­Anwärter*in  im  Beamten­verhältnis auf Widerruf ernannt. 

In Deinem Studium profitierst Du von...vielseitigen Lernorten.festen  Ansprechpartner*innen  an  jedem Einsatzort.persönlichen  Weiterentwicklungsmöglich­keiten.eigenen Aufgaben.flexiblen Arbeitszeiten.Zukunftssicherheit (Laufbahnbefähigung für das 1. Einstiegsamt der Laufbahngruppe 2, Fachrichtung Allg. Dienste).unterschiedlichen Aufstiegschancen.keinen Studiengebühren.einer Besoldung während des Studiums.
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Ablauf des Studiums



Impressum: Stadt Melle ­ Nicole Steinmetz ­ V.i.S.d.P.: Jürgen Krämer ­ Schürenkamp 16 ­ 49324 Melle

 
Duales Studium(Bachelor of Arts)(d/m/w)Allgemeine Verwaltung/Verwaltungsbetriebswirtschaft

Die Stadt Melle als Arbeitgeberin1972 zusammengewachsen aus den selbst­ständigen Gemeinden des Landkreises Melle, umfasst die Sadt Melle heute acht Stadtteile 2und eine Gesamtfläche von 254 km .Die Stadt Melle versteht sich als modernes Dienstleistungsunternehmen.  Durch  ver­schiedene Maßnahmen werden insbesondere folgende Ziele verfolgt:Wirtschaftlichkeit  Förderung des  Wirtschaftsstandortes Melle  RegionalitätBürgernähe kompetente Ansprechpartner*innen   direkter Draht Arbeitgeber  offene und vertrauensvolle   Zusammenarbeit  berufliche Weiterentwicklung  Arbeitsplatzsicherheit  Sicherheit durch Tarifvertrag  viele unterschiedliche   EinsatzmöglichkeitenRund  420 Mitarbeiter*innen  kümmern  sich um  die  Belange  der  ca.  48.200  Einwoh­ner*innen  und  prägen  die  Stadt  Melle  als Arbeitgeberin.Anwärterbezüge (Stand 03/2020):ca. 1.270 EUR für drei Jahre

Bewerbung bei der Stadt MelleDie Ausbildung beginnt jedes Jahr  am 01.08. Bewirb Dich innerhalb der jeweiligen Bewerbungsfrist ONLINE über unser Karriereportal.Nähere  Informationen  zur  Bewerbung erhältst Du im Internet unterwww.melle.info/stellenangebote

Sofern das Bewerbungsverfahren noch nicht gestartet  ist, erkundige Dich gerne bei uns oder registriere Dich für unseren Newsletter. Wir  benachrichtigen  Dich  dann  über  den Bewerbungsstart.Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!Bei  Fragen  wende  Dich  gerne  an  die  u.  g. Ansprechpartnerinnen.
Ansprechpartnerinnen:Stadt Melle ­ Sachgebiet PersonalNicole SteinmetzTelefon:  05422/965­380E­Mail:  n.steinmetz@stadt­melle.deoderMeike TubbesingTelefon:  05422/965­378E­Mail:  m.tubbesing@stadt­melle.deInternet:  www.melle.info
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